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VERBALE N° 1 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

RIUNIONE PRELIMINARE 

 

 

Oggi 15 gennaio 2026, alle ore 10.30, presso il Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione ed Elettrica 

e Matematica Applicata dell’Università degli Studi di Salerno, Campus di Fisciano, si è riunita la 

Commissione Esaminatrice per il Concorso in epigrafe, nominata con D.R. Rep. n° 5/2026, Prot. n° 001431 

del 08/01/2026, che risulta così costituita: 

 

Prof. Mario Vento   Presidente 

Prof. Francesco Basile  Componente 

Prof. Gennaro Percannella  Componente con funzioni di Segretario 

 

I membri della Commissione sono tutti presenti. 

Le funzioni di Presidente della Commissione sono assunte dal componente con maggiore anzianità di 

servizio nel ruolo, le funzioni di Segretario dal componente con minore anzianità di servizio nel ruolo. 

Dichiarata aperta la seduta, il Presidente accerta l’identità personale dei Commissari e ricorda loro che le 

attività della Commissione consistono nell’individuazione dei criteri di merito in base ai quali procedere 

all’espletamento della procedura concorsuale, nella valutazione dei titoli dei candidati, nell’espletamento 

dei colloqui per i candidati ammessi a sostenerlo, nella formulazione della graduatoria finale di merito per 

ciascun curriculum in cui è articolato il Corso. 

 

Conseguentemente, al fine di garantire la trasparenza delle operazioni concorsuali, la Commissione, 

all’unanimità, decide che le attività si svolgeranno nelle seguenti fasi: 

1. individuazione dei criteri di merito in base ai quali procedere all’espletamento della procedura 

concorsuale; 

2. valutazione dei titoli dei candidati;  



 

3. espletamento dei colloqui per i candidati ammessi a sostenerli;  

4. formulazione della graduatoria finale di merito per ciascun curriculum in cui è articolato il Corso. 

 

Successivamente, il Presidente ricorda alla Commissione che, secondo quanto previsto dalla scheda 

analitica allegata al bando di concorso, il concorso è per titoli e colloquio e che la Commissione ha a 

disposizione un massimo di 120 punti, che sono così ripartiti: 

 

a) valutazione dei titoli    fino a 60 punti; 

b) colloquio:       fino a 60 punti. 

 

Il Presidente ricorda inoltre alla Commissione che, secondo quanto previsto dalla scheda analitica allegata 

al bando di concorso, i candidati che non otterranno almeno 36 punti nella valutazione dei titoli non saranno 

ammessi al colloquio e che, nel complesso della valutazione di titoli e colloquio, i candidati dovranno 

raggiungere un minimo di 72 punti per essere ritenuti idonei.  

 

La Commissione preliminarmente stabilisce che l’attività valutativa dovrà essere indirizzata a verificare le 

capacità dei candidati di applicare le conoscenze e competenze possedute a specifiche situazioni o casi 

problematici, di ordine teorico o pratico. In particolare, le valutazioni dei titoli saranno effettuate operando 

un rigoroso bilanciamento tra titoli di studio, culturali, professionali, scientifici e di servizio, tale da 

ricostruire un quadro complessivo di competenze ed attitudini, da correlare con le attività formative di 

studio e di ricerca che i vincitori dovranno svolgere nel corso del triennio di dottorato. Inoltre, le valutazioni 

dei colloqui saranno dirette a verificare non solo le conoscenze, ma anche le capacità del candidato, come 

la capacità di contestualizzare le proprie conoscenze, di sostenere una tesi, di rispondere alle obiezioni, di 

mediare tra diverse posizioni. 

 

Premesso quanto sopra, con particolare riferimento ai punti da distribuire in sede di valutazione dei titoli, 

la Commissione, dopo approfondita discussione, all’unanimità, decide di ripartire i 60 punti previsti 

secondo il seguente schema: 

 

✔ Curriculum vitae (inclusi i percorsi di laurea triennale e magistrale, ulteriori attività di formazione, eventuali 

attività di ricerca e/o professionali, eventuali premi e riconoscimenti):   fino a 55 punti 

✔ Lettere di presentazione da parte di studiosi esterni all’Ateneo di provenienza   fino a 1 punto 

✔ Eventuali pubblicazioni         fino a 4 punti 



 

Ai sensi di quanto previsto nella scheda analitica allegata al bando di concorso, tutti i titoli saranno valutati 

anche in base alla loro attinenza con le tematiche proprie dell’Ingegneria dell’Informazione.  

Terminate le operazioni relative alla formulazione dei criteri per la valutazione dei titoli, la Commissione 

Esaminatrice dà mandato al Segretario di comunicare gli stessi all’Area III Didattica e Ricerca – Ufficio 

Formazione post-laurea. 

 

La riunione si chiude alle ore 11:00. 

 

Il presente verbale, letto ed approvato seduta stante, viene sottoscritto digitalmente (ai sensi del D.lgs. 

82/2005) da tutti i membri della Commissione. 

 

 

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

Prof. Mario Vento   Presidente 

 

Prof. Francesco Basile  Componente 

 

Prof. Gennaro Percannella  Segretario 
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